\@ROTTE
WIR SUCHEN EIN NEUES TEAMMITGLIED

PADAGOGISCHE FACHKRAFT/ ERZIEHER*IN
IN TEILZEIT/VOLLZEIT (D/M/W)

Mitarbeit und Mitgestaltung der pédagogischen Arbeit in einem buntgemischten und konstanten Team, dass 2 Gruppen mit Kindern
im Alter von 2 -6 Jahren im Rahmen eines teiloffenen Konzepts auf ihrer Entwicklungsreise begleitet? Das klingt doch erstmal nach
den besten Jobvoraussetzungen! Wenn dir dann noch, genauso wie uns, die Férderung und Unterstiitzung der Kinder mit gestarktem
Blick auf Nachhaltigkeit, einem sozialen Miteinander, einer spielzeugreduzierten Umgebung und einem Bewusstsein firr vollwertige,
biologische Lebensmittel wichtig ist, dann bist du bei uns genau richtig. Wir setzen auf Mitarbeiter*innen, die sich kreativ einbringen,
die Lust auf den Umgang mit Kindern haben, sie in ihrer ganzen Individualitat sehen und ihnen einen geschitzten Rahmen fir
Partizipation und Kreativitat anbieten. Dabei ist fir uns als Elterninitiative eine vertrauensvolle, enge Elternarbeit und die Begleitung
von Entwicklungsprozessen eine Selbstverstandlichkeit.
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Was du mitbringen solltest:

» eine abgeschlossene Ausbildung im sozialp&ddagogischen bzw. frihkindlichen Bereich .
(Erzieherin/Erzieher, sozialpadagogischer (Fach-)Hochschulabschluss oder vergleichbarer g ! .
Abschluss mit Anerkennung als paddagogische Fachkraft) E3

» Nach Méglichkeit einschlagige padagogische Berufserfahrung |

» Vor allem jedoch solltest du Lust auf die Gestaltung eines Kindergartenalltags in einer
Elterninitiative, in einem aufgeschlossenen Kleinteam sowie Interesse an def
Weiterentwicklung der bereits vorhandenen Konzeption haben. Wir genieBen eine
wertschatzende Atmosphdre im Team und winschen uns ebenfalls Einfiihlungsvermégen,
Respekt, Lésungsorientiertheit und ein vertrauensvolles Bindungsangebot an unsere Kinder.

Neben den oben aufgefiihrten Rahmenbedingungen kanns

el
auf eine abwechslungsreiche und erfilllende Tatigkeit mi’r\ﬁh -
Gestaltungsspielraum und Weiterentwicklungsméglichkeiten fr&{en. A
Dabei erméglichen wir die Teilnahme an individuellen Schulungi 4
Supervision, Coaching sowie Fortbildungen und stellen
Vereinbarung eine unbefristete Anstellung und leistungsge

Bezahlung in Anlehnung an den TV6D mit Jahressonderzahlu

und Urlaubsgeld sowie Zuschuss zur Kinderbetreuung und/o
Altersvorsorge zur Verfigung. Zudem erhéltst du 30 Tage Urlaub.

Was du erwarten kannst:

Wir sind uns ganz sicher, dass

Grundhaltung ein liebevo

Kindern ist und ein ng

Persénlichkeit e

Deine Bewerbungsunterlagen unter Angabe deiner
"STARKES Gehaltsvorstellungen und des frilhestmdglichen
ICH Eintrittstermins sendest du bitte per E-Mail an

bewerbung@kita-karotte.de.
SOZIALES

WIR" Fir  weitere  Fragen  steht  dir  unser
Personalvorstand ~ Jasmine  Blondeau  (0176-
24632311) und Stefanie Spilles (0176-82739377)

3ur Verflgung.



